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| 3.2 VICEGERENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA
|3.2.3 SERVICIO DE PATRIMONIO, COMPRAS Y CONTRATACION

Graduade-en-titulos-con-
s

Poseer competencias especificas
y genéricas del Marco Europeo de
N ‘Competencias para los 4:3:8:9|
JEFE DE SERVICIO 12971 F 26| 26.12 [ A A1/A2 A4 1A0100, 1B0100 |EX11[ AG | A1 profesionales de la contratacién  |1,3,8,9,10,11,16,17
pablica PROCURCOMPEU
https://commission.europa.eu/fund

publicbuyers/professionalisation-

Conocimiento avanzado de la
aplicacion informatica contratos.
Poseer competencias especificas
y genéricas del Marco Europeo de
Competencias para los

20| 20.09 st c ot 0100 profesionales de la contratacion

TECNICO DE TECNOLOGIAS DE CONTRATACION 17685 | F 12| 2216 | s2 | © |ac| a2t | A* | 1Botoo, 1coto0 |EXTT| AC AT i FROSURGRIIFEL
https://commission.europa.eu/fund

446
1,3,10, 11,16

publicbuyers/professionalisation-
publicbuyers/procurcompeu-
europeancompetency-framework-
publicprocurement-
professionals_es

3232  |Seccién de Compras

Graduade-en-titulos-con-

competencias similares

Poseer competencias especificas
y genéricas del Marco Europeo de
Competencias para los
profesionales de la contratacién
pablica PROCURCOMPEU 1.3.8.9|
https://commission.europa.eu/fund (1,3,8,9,10,11,16,17
ingtenders/tools-
publicbuyers/professionalisation-
publicbuyers/procurcompeu-
europeancompetency-framework-
publicprocurement-
professionals_es

JEFE DE SECCION 12973 F 24| 2420 N C A | A1/A2 A4 1A0100, 1B0100 |EX11| AG | A1 CEX2

Poseer competencias especificas
y genéricas del Marco Europeo de
‘Competencias para los
profesionales de la contratacion
puablica PROCURCOMPEU 1.48]
JEFE DE NEGOGIADO DE ADQUISIGIONES X 12963 F 20| 2009 St c c c1 A 160100 ex11| ac |a1 https://commission.europa.eu/fund 1.3.8.10. 11 %6
COORDINADOR DE CALIDAD, INNOVACION Y PLANIFICACION DE LA CONTRATACION 22| 22,16 S2 AIC| A2/C1 1B0100, 1C0100 ingtenders/tools- T 17'
publicbuyers/professionalisation-
publicbuyers/procurcompeu-
europeancompetency-framework-
publicprocurement-
professionals_es




MODIFICACIONES RPT 2025
Poseer competencias especificas
y genéricas del Marco Europeo de
Competencias para los
profesionales de la contratacion
publica PROCURCOMPEU
20| 2009 st c o1 160100 https://commission.europa.eu/fund 1,16
ASESOR EN CONTRATACION 26499 22| 2216 | s2 ac| azct | A | 1Bot0o, 1cot00 X1 AG AT ingtenders/tools- 13,1617
publicbuyers/professionalisation-
publicbuyers/procurcompeu-
europeancompetency-framework-
professionals_es
de Gestion de R
3233 Seccion de Gestion de Contratacion Centralizada
|Graduade-en-titulos-con-
Poseer competencias especificas
y genéricas del Marco Europeo de
Competencias para los
profesionales de la contratacion
- publica PROCURCOMPEU 4:3:8,9]
JEFE DE SECCION 12977 24 | 24.20 N A A1/A2 A4 1A0100, 1B0100 [EX11| AG | A1 https://commission.europa.eu/fund |1 9,10,11,16,17
ingtenders/tools-
i alisation-
publicbuyers/procurcompeu-
europeancompetency-framework-
publicprocurement-
professionals_es
13439 20 | 20.10 N Cc C1 A4 1C0100 EX11| AG (C1 B}
JEFE DE NEGOCIADO DE CONTROL DE CONTRATACION CENTRALIZADA ) 1,3,8,11,16
12972 20 | 20.10 N Cc Cc1 A4 1C0100 EX11| AG (A1 }
JEFE DE NEGOCIADO DE FACTURACION, PRECIOS PUBLICOS Y PROVEEDORES OFICIALES ) 1,3,16
3234 Seccion de Patrimonio y Contratacion
Poseer competencias especificas
y genéricas del Marco Europeo de
Competencias para los
profesionales de la contratacion
publica PROCURCOMPEU
A https://commission.europa.eu/fund 4.3:8.9]
JEFE DE SECCION 12966 24| 2420 N A A1/A2 A4 1A0100, 1B0100 [EX11[ AG | A1 ingtenders/tools- 1,3,80,10,11,16.17)
publicbuyers/professionalisation-
publicbuyers/procurcompeu-
europeancompetency-framework-
publicprocurement-
professionals_es
u 16813 20 | 20.10 N C c1 A4 1C0100 EX11| AG [A1 1,16]
JEFE DE NEGOGIADO DE CONTRATACION
JEFE DE NEGOCIADO ADJUDICACION Y FORMALIZACION 12067 2] 2010 ) N S I B 1co100 EXt1) AG A1 118
3235 Area de Gestion del Patrimonio
JEFE DE NEGOCIADO DE PATRIMONIO
JEFE DE NEGOCIADO DE GESTION DE INVENTARIO 12970 | 2 | 2010 | N c ¢t Ad | 1co100 |E><11 AG | At
\ A DE INVESTIGACION
33 VICEGERENCIA DE INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO
|3.3.2 OFICINA DE PROYECTOS EUROPEOS
DIRECTOR TECNICO 13130 26| 29| 5 Al At | me 31100 EX11| ADI | A1 DR, 18,11,12,14
26,12 [Nivel-B2 Nivel C1 e
. " P Indicacién del VgRRHH: los|
GESTOR DE PROYECTOS 24567 22| 2206 | s2 Al AUA2 | A4 1A°13°A°1' 110800100 EX11| ADI [A1 Bﬁ/‘:“'(‘:"; del idioma inglés. 1,8,11,12,14 funcionarios de carrera
permanecen
. g P Indicacién del VgRRHH: los
GESTOR DE PROYECTOS 24568 22| 2206 | s2 Al ARz | A4 1A°13°A°1' 1105:)0100 EX11| ADI |A1 va’:“'g‘; delidioma inglés. 1,8,11,12,14) funcionarios de carrera
permanecen
. . . Indicacion del VgRRHH: los
GESTOR DE PROYECTOS 24569 22| 2206 | s2 Al Atz | oag | TAOTD TBOT00 fexar| api | A1 Rominio del idioma inglés- 18,11,12,14 funcionarios de carrera
permanecen
. . I Indicacién del VgRRHH: los|
GESTOR DE PROYECTOS 24570 22| 2206 | s2 Al a2 | ag | TAOU0IB0100 Hexiq] D | At Rominio delidioma inglés. 18,11,12,14 funcionarios de carrera
permanecen
20,10 Dominio del idioma inglés. G167
JEFE DE NEGOCIADO 27177 20 20,09 N C c1 A4 1C0100 EX11| AG (A1 Nivel B2 12131416

3.3.3.

OFICINA DE TRANSFERENCIA DE RESULTADOS DE INVESTIGACION




MODIFICACIONES RPT 2

GESTOR DE PROYECTOS

GESTOR DE PROYECTOS

24754

24755

22.06

22.06

s2

s2

A1/A2

A1/A2

A4

A4

1A0100, 3A1100,
1B0100

1A0100, 3A1100,
1B0100

EX11

EX11

ADI

ADI

A1

A1

Dominio del idioma inglés.
Nivel B2

Dominio del idioma inglés.
Nivel B2

Titulados Superiores en Ingenieria
Superior, Arquitectura, Ciencias,
Bioquimica, Biotecnologia,
Medicina, Veterinaria o Farmacia.
Conocimientos y experiencia
profesional en actividades
relacionadas con la gestion de
transferencia del conocimiento.
Experiencia en el andlisis de las
demandas cientifico-tecnolégicas
del entorno. Conocimientos de
inglés para entender y analizar con|
facilidad documentacién
técnico-cientifica. Conocimiento y
experiencia profesional del
Sistema
Ciencia-Tecnologia-Empresa,
conocimiento y experiencia en el
manejo de fuentes de informacion
y los mecanismos de financiacién
publicos de I+D+ colaborativa.
Experiencia en gestion de
proyectos de convocatorias
publicas regionales y nacionales,
de colaboracién publico-privadas.
Experiencia en gestion de
contratos art. 60. Conocimiento de
la oferta cientifico-tecnolégica de
la Universidad de Zaragoza.

para el trabajo en equipo,
habilidades de comunicacién y
experiencia en presentaciones en
publico.

Titulados Superiores en Ingenieria
Superior, Arquitectura, Ciencias,
Bioquimica, Biotecnologia,
Medicina, Veterinaria o Farmacia.
Conocimientos y experiencia
profesional en actividades
relacionadas con la gestion de
transferencia del conocimiento.
Experiencia en el andlisis de las
demandas cientifico-tecnolégicas
del entorno. Conocimientos de
inglés para entender y analizar con|
facilidad documentacion
técnico-cientifica. Conocimiento y
experiencia profesional del
Sistema
Ciencia-Tecnologia-Empresa,
conocimiento y experiencia en el
manejo de fuentes de informacion
y los mecanismos de financiacion
publicos de I+D+| colaborativa.
Experiencia en gestion de
proyectos de convocatorias
publicas regionales y nacionales,
de colaboracion publico-privadas.
Experiencia en gestion de
contratos art. 60. Conocimiento de
la oferta cientifico-tecnolégica de
la Universidad de Zaragoza.

k
para el trabajo en equipo,
habilidades de comunicacion y
experiencia en presentaciones en
publico.

48:44:42:44]
1,3,8,11,12,14

48:44:42:44]
1,3,8,11,12,14




MODIFICACIONES RPT 2

Adscripcién a GESPI

GESTOR DE PROYECTOS

GESTOR DE PROYECTOS

PUESTO BASICO DE ADMINISTRACION

24756

24757

22022

22.06

22.06

16.03

s2

s2

A1/A2

A1/A2

Cc1/C2

A4

A4

A4

1A0100, 3A1100,
1B0100

1A0100, 3A1100,
1B0100

1C0100, 1D0100

EX11

EX11

EX11

ADI

ADI

AG

A1

A1

A1

Dominio del idioma inglés.
Nivel B2

Dominio del idioma inglés.
Nivel B2

Titulados Superiores en Ingenieria
Superior, Arquitectura, Ciencias,
Bioquimica, Biotecnologia,
Medicina, Veterinaria o Farmacia.
Conocimientos y experiencia
profesional en actividades
relacionadas con la gestion de
transferencia del conocimiento.
Experiencia en el andlisis de las
demandas cientifico-tecnolégicas
del entorno. Conocimientos de
inglés para entender y analizar con|
facilidad documentacién
técnico-cientifica. Conocimiento y
experiencia profesional del
Sistema
Ciencia-Tecnologia-Empresa,
conocimiento y experiencia en el
manejo de fuentes de informacion
y los mecanismos de financiacién
publicos de I+D+ colaborativa.
Experiencia en gestion de
proyectos de convocatorias
publicas regionales y nacionales,
de colaboracién publico-privadas.
Experiencia en gestion de
contratos art. 60. Conocimiento de
la oferta cientifico-tecnologica de
la Universidad de Zaragoza.
Habilidades personales: capacidad
para el trabajo en equipo,
habilidades de comunicacién y
experiencia en presentaciones en
publico.

Titulados Superiores en Ingenieria
Superior, Arquitectura, Ciencias,
Bioquimica, Biotecnologia,
Medicina, Veterinaria o Farmacia.
Conocimientos y experiencia
profesional en actividades
relacionadas con la gestion de
transferencia del conocimiento.
Experiencia en el andlisis de las
demandas cientifico-tecnolégicas
del entorno. Conocimientos de
inglés para entender y analizar con|
facilidad documentacion
técnico-cientifica. Conocimiento y
experiencia profesional del
Sistema
Ciencia-Tecnologia-Empresa,
conocimiento y experiencia en el
manejo de fuentes de informacion
y los mecanismos de financiacion
publicos de I+D+| colaborativa.
Experiencia en gestion de
proyectos de convocatorias
publicas regionales y nacionales,
de colaboracion publico-privadas.
Experiencia en gestion de
contratos art. 60. Conocimiento de
la oferta cientifico-tecnolégica de
la Universidad de Zaragoza.
Habilidades personales: capacidad
para el trabajo en equipo,
habilidades de comunicacion y
experiencia en presentaciones en
publico.

48:44:42:44]
1,3,8,11,12,14

48:44:42:44]
1,3,8,11,12,14

3.3.5

SERVICIO DE GESTION DE LA INVESTIGACION

3.35.1

Puestos Basicos de Administracion

Adscripcion a GESPI

Adscripcion a GESPI

3.3.5.2

PUESTO BASICO DE ADMINISTRACION

PUESTO BASICO DE ADMINISTRACION

12957

27175

16.03

16.03

c1/C2

Cc1/C2

A4

A4

1C0100, 1D0100

1C0100, 1D0100

EX11

EX11

AG

AG

A1

A1

Seccion de Gestion Administrativa de la Investigacion

3353

JEFE DE NEGOCIADO DE LA GESTION ADMINISTRATIVA DE LAINVESTIGAGION-
PROYECTOS

12959

20.10

z

c1

A4

1C0100

|EX11

AG

|A1

12,16|

Seccion de Gestion Econémica de la Investigacion

TECNICO DE APOYO DE GESTION DE JUSTIFICACIONES
' TECNICO DE GESTION DE JUSTIFICACIONES E INFORMES
JEFE DE NEGOCIADO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION
PROYECTOS

LA GESTION ECONOMICA DE

27949

12958

2216
20.10

s2

c1

c1

A4

A4

1C0100

1C0100

EX11

EX11

AG

AG

A1

A1

12,13,14,16

12,16]

| 3.4 VICEGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

[34:2

CCOORDINACION ADMINISTRATIVA DE APLICACIONES INFORMATICAS DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS

TECNICO DE APOYO DE PROCESOS

TECNICO DE APOYO DE PROCESOS

12927

12938

20

20

2012

2012

s1

s1

c1

c1

A4

A4

1C0100

1C0100

EX11

EX11

AG

AG

A1

A1

Conoc. apl. inf. area de personal

Conoc. apl. inf. area de personal

2,4,5,16|

2,4,5,16|




MODIFICACIONES RPT 2025
TECNICO DE APOYO DE PROCESOS | 22017 ‘ F ‘ 20 20'12 S1 C ‘ Cc ‘ c1 ‘ A4 ‘ 1C0100 |EX11 AG ‘ A1 I Conoc. apl. inf. area de personal I 2,4.5,16‘
3.4.3 SERVICIO DE PERSONAL TECNICO, DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS Y NOMINAS
3434 Seccién de Seleccién y Formacion
TECNICO DE FORMACION 16530 | F o [22| 2216 | N | o A AMAZ |, | A0I00A4BOIO0 1y i\ ag | aq /ED 481116
) AIC| A2/C1 1B0100,1C0100 e
3.4.5 UNIDAD DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
Grado de Quimica o de
| Técnico-Superioren- Ingenieria Industrial/lngenieria
Prevenecién-de-Riesgos- Técnica Industrial o en
JEFE DE LA UNIDAD DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 20898 26| 26.12 S1 A A1/A2 A4 2A0600, 2B0600 |EX11 A1 /DP [Laberales Psicologia y Especialidades DP Tramo 1
S/ Anexo VI del RD 39/1997  técnicas preventivas de
Esp. Seguridad en el Trabajo |Ergonomia y Psicologia
Aplicada e Higiene Industrial
Grado de Quimica o de
Ingenieria Industrial/lngenieria
Técnica Industrial y
TECNICO DE NIVEL SUPERIOR DE PREVENCION 15587 24| 2419 | s1 Al a A4 280600 exi1| AT |ct S/ Anexo VI del RD 39/1997 . 0 ia idades técnicas
Esp. Seguridad en el Trabajo
preventivas de Ergonomia y
Psicologia Aplicada e Higiene
Industrial
Grado de Quimica o de
g/ B V_Iﬂdel R ?5_3!1?‘97 Ingenieria Industrial/lngenieria
ST y ’“"|Técnica Industrial y
- Higiene-industrial-y-
TECNICO DE NIVEL SUPERIOR DE PREVENCION 27618 24 | 2419 1 A A2 A4 2B0600 EX11| AT (C1 . y . |Especialidades técnicas
Ergonomia-y-Psicosociologia- 5 5
" preventivas de Ergonomia y
Esp. Higiene Industrial Psicologia _Aplicada y Seguridad
en el Trabajo
S/ Anexo VI del RD 39/1997 [Grado en Psicologia y
TECNICO DE NIVEL SUPERIOR DE PREVENCION Y-ERGONOMIA 13248 24 | 24.19 S1 A A2 A4 2B0600 EX11| AT [C1 ESP' ? ! Y 5 A técnlfas
P: aplicada p de Seguridad en el
Trabajo e Higiene Industrial
5.9 SERVICIO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS
Viene de 5.9.1 Area |FECNICO-ESPECIALISTA-DE-DERPORTES TS Animacion de Act. Fisicas y 18|
de Actividades TECNICO ESPECIALISTA EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS 13026 21| 2108 N ¢ c1 Ad 2€0308 EXT1| AT |B1 Deportivas. 3,4,8,10,16,17
Viene de 5.9.1 Area |TECNICO-ESPECIALISTA DE DEPORTES TS Animacion de Act. Fisicas y 18|
de Actividades TECNICO ESPECIALISTA EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS 13028 21| 2108 N ¢ c1 Ad 2€0308 EXT1| AT |B1 Deportivas. 3,4,8,10,16,17
Viene de 5.9.1 Area |TECNICO-ESPECIALISTA DE DEPORTES TS Animacion de Act. Fisicas y 18|
de Actividades TECNICO ESPECIALISTA EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS 24547 21| 2108 N ¢ c1 Ad 2€0308 EXT1| AT |B1 Deportivas. 3,4,8,10,16,17
Viene de 5.9.1 Area |TECNICO-ESPECIALISTA DE DEPORTES TS Animacion de Act. Fisicas y 18|
de Actividades TECNICO ESPECIALISTA EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS 25999 21| 2108 N c c1 A 2€0308 EXT1| AT |B1 Deportivas. 3,4,8,10,16,17
5.9.1 Area de Actividades
23| 23.00 Lcdo. Educacién Fisica o 3
DIRECTOR DE AREA 13020 24 24'20 N A A1 A4 2A0300 EX11| AT |C1 /DP [Graduado en titulos con 3,4,8,9,10,11,14,16 DP Tramo 3
) competencias similares 7]
Lcdo. Educacién Fisica o 3,8.0.10,11,14,16.1
TECNICO SUPERIOR DE EDUCACION FISICA 13034 23| 23.01 N A A1 A4 2A0300 EX11| AT |C1 /DP [Graduado en titulos con TR '7 DP Tramo 3
competencias similares
Ledo. Educacion Fisica o 3,8.9.10,11,14,16.1
TECNICO SUPERIOR DE EDUCACION FISICA 21966 23| 23.01 N A Al A4 2A0300 EX11| AT |C1 /DP [Graduado en titulos con A ’7 DP Tramo 3
competencias similares
Ledo. Educacién Fisica o 3,8,9,10,11,14,16,1
TECNICO SUPERIOR DE EDUCACION FiSICA 26622 23| 23.01 N A A1 A4 2A0300 EX11[ AT [C1 /DP |Graduado en titulos con m e ’1 DP Tramo 3
competencias similares
|5'9'3 Area de y Servicios Dep:
23| 23.00 Lcdo. Educacién Fisica o 89
DIRECTOR DE AREA 13021 24 24'20 N A A1 A4 2A0300 EX11| AT |C1 /DP [Graduado en titulos con 3,4,8,9,10,11,14,16 DP Tramo 3
) | cias similares il
Area de Administracién
TECNICO DE APOYO DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS 27184 20| 20.09 S2 Cc c1 A4 1C0100 EX11| AG (A1 1,3,8,10,11,13,14,1
6,17|
TECNICO DE APOYO DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS 27186 20 | 20.09 S2 C c1 A4 1C0100 EX11| AG [A1 1,3,8,10,11,13,14,1
6,17,

[7_ESCUELAS Y FACULTADES

| 7.13 FACULTAD DE MEDICINA [ZARAGOZA]

[7.134

AREA DE DEPARTAMENTOS




MODIFICACIONES RPT 2

025

71342 | Area Técnica. Laboratorios y Talleres
DEPARTAMENTO DE ANATOMIA E HISTOLOGIA HUMANAS
Histologia
TEP2 Samiara LTS 7
TECNICO ESPECIALISTA DE LABORATORIO 11369 21| 21.00 N c1 A4 3C1032 EX11| ADI [C1 P, . ’ 22,23 funciones especificas
Técnico Superior en Anatomia
Patoldgica y Citodiagnosti
| 7.14 FACULTAD DE VETERINARIA [ZARAGOZA]
|7,14,4 AREA DE DEPARTAMENTOS
71442 | Area Técnica. Laboratorios y Talleres
DEPARTAMENTO DE FARMACOLOGIA, FISIOLOGIA Y MEDICINA LEGAL Y FORENSE
Farmacologia
Capacitacion segiin RD
53/2023 y Orden
TECNICO ESPECIALISTA DE LABORATORIO 10529 21| 2102 | N c1 A4 3C1032 EX11| ADI |C1 ECC/sse20islariesunigy| P2 Sanitaria (Lab) /TS Lab. 25
lasfunciones en roedor de: a) |Diagndstico Clinico
Cuidado de animales y b)
Eutanasia de los animales
7.14.7 AREA DE HOSPITAL VETERINARIO
| Hospital Veterinario de la Universidad de Zaragoza
71472 Area Clinica
TECNICO ESPECIALISTA DE LABORATORIO 25907 21| 21.02 N c1 A4 3C1032 EX11| ADI [C1 FP2 Sanitaria 24,25
| 8 OTROS CENTROS
| 8.2 CENTRO DE INNOVACION, FORMACION E INVESTIGACION EN CIENCIAS DE LA EDUCACION (CIFICE)
[824 UNIVERSIDAD DE LA EXPERIENCIA
20| 2083 4316
TECNICO MEDIO RESPONSABLE 24321 2| 2216 N A2 A4 1B0100 EX11| AG [C1 89,1316
ABMINISTRATNG 16 | 4603 43:16]
JEFE DE NEGOCIADO 24319 20| 2010 | N Cro e 1co100 Extt) AG A1 18,13.16




