
SECCIÓN SINDICAL DE UGT 
DE LA UNIVERSIDAD DE 

ZARAGOZA

Sección Sindical UGT Universidad de Zaragoza 
Edificio de Servicios 
C/ Domingo Miral, nº 4 
50009 Zaragoza 
976 761 167 / Ext 841167 
infougt@unizar.es  

FICHA TÉCNICA DE ACCIÓN FORMATIVA 

DENOMINACIÓN DE LA 
ACCIÓN 

CURSO PREPARATORIO PROMOCIÓN INTERNA DE LA 
ESCALA ADMINISTRATIVA DE LA UNIVERSIDAD DE 

ZARAGOZA 

MODALIDAD ONLINE 

HORAS TOTALES 90 horas 

CARACTERÍSTICAS 
Gratuito. La acción formativa no se encuentra incluida en el Plan 

de Formación de la Universidad de Zaragoza 

NÚMERO DE 
PARTICIPANTES 

Aprox. 20-25 alumnos/as 

CRITERIOS DE 
ADMISIÓN 

 Esta acción formativa se encuentra dirigida prioritariamente
al PTGAS universitario que cumpla las condiciones de
acceso a la promoción interna de la Escala Administrativa.

 Se priorizará la afiliación a la Sección Sindical de UGT-
UNIZAR.

 Se reservará un porcentaje de plazas destinado al PTGAS de
Huesca y de Teruel.

 En el caso de plazas vacantes se podrán valorar otras
condiciones debidamente justificadas por el/la candidato/a.

Objetivo general 

El objetivo de la acción formativa es presentar una adecuada formación orientada a la 

preparación de las pruebas selectivas de la Escala Administrativa del PTGAS de la 

Universidad de Zaragoza. 

Contenidos 

Los contenidos de la acción formativa se ajustarán al temario publicado por la 

Universidad de Zaragoza.   

Metodología 

La metodología empleada en la acción formativa será consecuente con la modalidad de 

impartición de la acción formativa (on-line) y los contenidos del temario, atendiéndose 

en todo caso, a las necesidades de los y las participantes, a la dimensión del grupo y al 

número de horas de formación.  
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Esta metodología se fundamentará en los siguientes aspectos: 

 Presentación inicial de las sesiones formativas.

 Exposición teórica de los contenidos del curso.

 Realización y corrección de cuestionarios tipo test, supuestos prácticos y

ejercicios relacionados con el temario.

Recursos Materiales 

Se utilizará el siguiente material en formato electrónico (pdf) destinado a la correcta a la 

correcta formación de los participantes y al desarrollo de la acción formativa:  

 Temario teórico.

 Preguntas tipo test.

 Supuestos prácticos.

 Información sobre el proceso selectivo.

 Actualizaciones normativas.

Calendario de Preinscripción y de Admisión 

Plazo de presentación de la solicitud: 

Del 7 de septiembre (jueves) hasta al 12 de septiembre (martes) a las 

14:00 horas. La solicitud de preinscripción de realizará enviando un correo 

electrónico a la dirección infougt@unizar.es, indicando nombre y 

apellidos, escala de adscripción (opcional) y, asimismo, toda la información 

que pueda ser de interés para la admisión. 

Plazo de admisión: 

Desde la Sección Sindical de UGT-UNIZAR, se enviará la confirmación de la 

admisión por correo electrónico a los/as candidatos/as seleccionados/as el día 

14 de septiembre, antes de las 14:00 horas. Asimismo, se enviará la ficha de 

inscripción y el enlace de conexión. 

Calendario de Impartición 

La acción formativa comenzará el día 18 de septiembre (lunes). Los días de la 

formación serán los lunes y los jueves de 16:30 a 19:00 horas. 
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